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viasanté

LA MUTUELLE D’AG2R LA MONDIALE

QUi NoUs sommes

Mieux nous connaitre pour un partenariat de confiance




viasanté

La naissance d'une marque

ACTE 1 Naissance de VIASANTE Mutuelle par la volonté de 6 mutuelles
interprofessionnelles désireuses de :
JANVIER « se fédérer pour préparer I'avenir,

2012

« promouvoir leur vision partagée de la Santé dans un environnement
concurrentiel inégalé et un contexte reglementaire exigeant.

ACTE 2 VIASANTE Mutuelle et AG2R LA MONDIALE scellent leur alliance par la fusion
de 9 nouvelles mutuelles :
JANVIER « pourrenforcer la position Santé du groupe sur le marché des particuliers,
des professionnels et des entreprises de moins de 50 salariés,
2 O 1 5 - pour faire de VIASANTE, un acteur Santé de référence et une marque Santé

nationale sur ses domaines d’activités stratégiques.

Depuis 7 ans, VIASANTE est devenue la Mutuelle d’AG2R LA MONDIALE
en fédérant et fusionnant au total 30 mutuelles.



viasante

L'esprit mutualiste avant tout

9&% Pas de dividende : =
J% des investissements @
i) au bénéfice .

de tous nos adhérents !

En Assemblée

générale,

ce sont Des innovations Le droit
ses adhérents pour vous a la santeé
qui décident. et pour demain. pour tous !
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D/AG2R LA MONDIALE

Une mutuelle experte et solide

LA MUTUELLE “
DSUAG'I:IOIFE PRES DE e AT 7
AG2R LA MONDIALE 1 M I LLION D.!;UEUE!.S M Al L LAG E
FRANCAISES TERRITORIAL
oe pessones O
PROTEGEES agences

PAR UNE GARANTIE

VIASANTE

(cde base ou optionnelle)

81%
DE SATISFACTION .
ETUDE INTERNE REALISEE 2 OFFRES PRIMEES

SUR NOS ADHERENTS UNE EX E E RT I s E PAR LES DOSSIERS DE L’EPARGNE :

EN 2021,

1 MOIS APRES LEUR ADHESION

SANTE reconnuE &
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Une vision centrée sur la santé

[ ]
Parce que couvrir les frais de santé de nos adhérents,
I, c'est essentiel mais pas suffisant...
~
+ Nous invitons chacun a étre acteur de sa santé
en agissant au-delda de notre réle de complémentaire sante.
DES VALEURS « Nous développons des offres personnalisés, souples
FONDAMENTALES et bien pensées, des services utiles et notre propre réseau de soin.
RESPONSABILITE , : L
, * Nous vous donnons les clés essentielles pour agirimmediatement
2 SOLIDARITE et durablement sur voire santé, & tout moment et dans toutes
les situations.




Vous écouter, vous suivre au quotidien,

vous conseiller dans fous les moments clés

de votre vie pour installer une relation durable
de proximité et d'enfraide,

ce sont la nos missions essentielles.

viasanté

LA MUTUELLE D'AG2R LA MONDI,




VIASANTE, c'est ...

UN ACCOMPAGNEMENT

PERMANENT

Sur le terrain ou en ligne,
VIASANTE déploie progressivement
son territoire santé.

i s

43 +DE 150

AGENCES CONSEILLERS
MUTUELLES MUTUALISTES

oo | P | &
9 4 2

MAGASINS ESPACES EHPAD
OPTIQUE AUDITION

UNE OFFRE DE SERVICES
UTILES POUR CHACUN...

... et réunis sur une plateforme unique.

www.jevisbien-etre.fr R

plateforme interactive prévention & santé

Développées avec un réseau d’experts confirmés,
accédez a nos solutions prévention pour vous
sensibiliser, vous informer et vous aider concrétement
a prendre de houvelles habitudes pas a pas.

Services, conseils, coaching en ligne, ateliers

en présentiel, webinaires sur les thématiques santé
gui vous préoccupent au quotidien... nous mettons
a disposition sur un méme espace tout ce dont
vous avez besoin pour vous accompagner a
devenir acteur de votre santé.

3 "
A ¥
+ DE 50 EXPERTS | + DE 35 THEMATIQUES

(DIETETICIENS, MEDECINS, EN ATELIERS PRESENTIELS
SOPHROLOGUES...) OU EN LIGNE

viasanté

LA MUTUELLE D/AG2R LA MONDIALE

UNE DEMARCHE

SOLIDAIRE

VIASANTE, la ol il faut, quand il faut
pour faire face a I'imprévu.

ANIMATICN D'UN

FOND D’ACTION
SOCIALE

pour les adhérents dans le cadre
du parcours de soins
ou d’événements exceptionnels.

[ﬁﬁ] + DE 150

PARTENARIATS

SPORTIFS ET ASSOCIATIFS

+ DE 40 ACTIONS

o0 SOLIDAIRES

/ AN SUR LES TERRITOIRES
(don du sang, lutte coptre le cancer,
chemins de VIASANTE...)
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LA MUTUELLE D’AG2R LA MONDIALE

Notre proposition

On s’adapte a vos attentes




Notre offre pour vos besoins

Structure de notre offre

= 4 niveaux graduels
v' Garantir I'essentiel
v' Des remboursements efficaces a un coUt maitrisé
v' Une couverture santé complete et équilibrée
v' Une garantie optimisée

Composition de I'offre

v Une gamme adaptée, gréce a des prestations renforcées
sur les postes qui intéressent nos ainés

v' Un poste optique renforcé sur les verres complexes des le
niveau 2

v Des prestations différentes qui fidélisent

Mise a disposition d’outils différenciants

v’ https://www jevisbienetre.fr/
v Espace adhérents

v Téléconsultation

v Lienveillance

Offre E.C.R.
Détail des garanties en annexe
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LA MUTUELLE DAGZR LA MONDIALE

Proposition tarifaire 2023

valable pour le régime général

00

Cofisation

Par tranche d’age
fﬁ] *gratuité & compter du 3®me enfant
|

Coftisations TTC/mois*

Niveau 1 Niveau 2 Niveau 3 Niveau 4

Enfant 16,31 € 25,34 € 32,68 € 45,42 €
<40ans 36,92 € 57,63 € 73.54 € 105,64 €
460-64ans 42,46 € 65,16 € 84,25 € 11584 €
465-6%ans 47,64 € 72,27 € 93.35¢€ 126,87 €
70-74ans 54,97 € 82,24 € 106,23 € 141,95 €
75-7%9ans 45,18 € 95,48 € 123,51 € 161,73 €
=80ans 84,75 € 120,63 € 155,02 € 197,53 €

* assistance incluse



NOS SERVICES viasanté

L'espace adhérents

RVICE
INCLUS ¢
o o S

Gagnez du temps dans vos démarches du quotidien

En tant qu’adhérent vous pouvez quand et ou vous le
souhaitez, consulter vos derniers remboursements,
accéder aux détails de vos garantie, ajouter des
bénéficiaires, localiser les professionnels de santé,
télécharger votre carte de tiers payant...

Si besoin, un conseiller peut aussi vous accompagner a
la prise en main de de voftre future espace adhérent.

Voys, freg

Ry
33
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Téléconsultation
médicale

Des médecins toujours A vos cotés

La téléconsultation médicale est un service sécurisé,
confidentiel et accessible 7j/7 et 24h/24.

Des médecins et spécialistes répondent & vos
questions de santé par écrit, au téléphone ou en
vidéo.

Retrouvez ce service sur notre plateforme dédiée :

www.jevisbien-etre.fr R

plateforme interactive prévention & santé




)
) NOS SERVICES OPTIONNELS viasanté

¢ Lienveillance

A vos cotés, pour veiller sur vos proches

Teléassistance nouvelle génération pour favoriser
le maintien & domicile des personnes dgées et
I’équilibre des aidants.

Simple, discret, fiable et sécurisant, ce service
innovant est accessible aux adhérents VIASANTE

et aux personnes non adhérentes mais dont I'aidant
est adhérent.

GERVICE Retrouvez ce service sur nofre plateforme dédiée :
& www.jevisplen=etre.ir
R LEs on\"" plateforme interactive prévention & santé k



Annexe

* Détail de vos garanties




GARANTIE T ETATGE AU T
OFFRE ASSOCIATION DE RETRAITES

NIVEAU1-NIVEAUZ-N A

NIVEAU 4

HOSPITALISATION

HONORAIRES

Momoraliis ges  SONETENLS Al DPTH OO [ e T F ]
médecing nen adNETenS gux DPTM 0% T o T00%

FORFAIT JOURNALIER HOSPITALIER

f COMiiete - & Mddecine,

Forfalt poumalies hospitalier dés le prem y ritigy
ofeit jourmialies hospitalier dés le premies vy (M) 40 S o2

FRAIS REELS  FRAJS REELS: FRAISREELS FRAIS REELS

i) Sulte 1 de Réadaptation (S5R°) - en
Paychiatt e (PSY).
BAUTRES FRAIS
Frais de séiour 0% _ioo% 1005 oo
= Durée Emiids & 60 |ours/anmde civie sn
Chambré particufbre - EEESour 508 fjour TFOE i Micecne. [hin OREtnoue of o Scio
Chambie particLEgne en ambEaloire BEfjout | 3 TeE/aur e
ndemritd hosgiteise (1) : - 2 208 fjour S0Efoul Hors paychiatiie.
Soins eatennes oK 1 100% k)

HONORAIRES CAUX

Hemoraines 585 sihdreats aix DPTM W EOE 0%
généraistes et

spécislistes non adhérents aux DPTH 00 Ll BT 200%
i r 220%
Ramologe O e 0% o0% St
HONORAIRES PARAMEDICAUK

FionOraiTes des sl Es Mediceux WS 00 0% WoE
= ris 8n Charge be

alaen i mots am 6 - conventionnés au dispo:
Paychologued pris &n charge par le RO 0% 100% 100% WO0% Pl dfirhorTRabion sur

WWW Mo npsy sanie gouy.fr

B

yChoiogUes

# ManPgy » .

AMNALYSES ET EXAMENS DE LABDRATOIRE

Analyses médcaks 0% 0% 0% WOE
MEDICAMENTS.
Fharmacie & £5%, 30% el 15% 00% oo 0% W%
Le forfat ect verss sur justif|
mprend ks m
- ke Rtggimie Dbiige
Atamedication - B0E an SOEfan B0/ an A s
1 Iriadizaments non preso nesn
remisoursds par ke RO, Volr notlee
o’
WALl CONtre 8 prigpe FRAIS RELLS FRMMS REELS FRAS BEELs FRAS RECLS Yolr notice d'lf ormatian .
MATERIEL MEDICAL
Appareilages et pe TR | 100% = 200%  Hors aposeiiage dentre, auditl et
&0 L optaie.

Soins el prothises entares Wo%HLF TIOOSHEE . FOOKHLE 100% HLF
SOINS.
Soens dentaies oK 100% T00% f)
PROTHESES.
o - WoEy | 00% ¢ : e M g e Bk
Frothéses pardirs Lals maltrists et Bires 0ok | S0DEMDeuhe 2S0€ prothi SO0E prothe Fns 18 Hmdle St CLE DN paniet
e Z4p s maitried.
AUTRES

Orthodontie 0Do% 10cR 0% )
ACiRa GEATETEE (v FerbOLES Par e S0 = TlooESEl | J00E/an TO0E AN




GARANTIE

PRESTATIONS AU O8-00-30E1

OFFRE ASSOCIATION DE RETRAITES

NIVEAU 1- NIVEAU 2 - MIVEAU 3 - NIVEAU 4

Adurte et enfanl Limilé A la prise gn charge
ol douiperment par péricde de 2 ans par
bbneficiaite, saul en cas de fenouveliement
andicips préw & Fartice LIBS-10u Codede s
sécuribé socksfe, notamment pour les mosns

Nortures st apeL R A ALY e 16 s ou en Cas c@volution de ks uue,
Paur lapprécistion de la période de deux
ara permedtant wn rencuvelsenent, le pairt
de départ est finé & ks date d'acouistion de
FéquipemenL

AUTRES EQUIPEMENTS OPTIGIUES (2}

‘Werres ssnpled (1) W 75E FI5E Dl au maaimumm 100€ pour i monlure
Prize en charge limibée & wn Gquipement pat
Wertes simples Forle - Pl de 2 ans par bdneiciaire, saul &n cas
COTRCHLE. 88 Vo 0o 4008 g30F e renouveliemant nticip prévy 4 Farticle
Monbure st imidtilocals ou prosgiessifs - LIES-! du Code de fa sbcurité socai,
verres classe B (2) notamment pour s mains de 16 ans ouen
Vires moperooy cas d'dvolution de la vee Powr Feppréciation
e la période de deux ans permattant un
progressifs forle comection . W00 A50E 4808 rerounrellemeﬂl. le point de dépest est Tixd &

L]

la clate d'scquisition de I'Sguipement.

Bonus Ndétitd #f responsabilité

Wersement du bonus en s de non
ukilication du focfait verres et monture
pendant 3 ans Volr notice o A

Adaptation dels correction visuelie
Appairage (hoes vermes dlesse B)
Verres avec [Bire

Auires suppkErments

AUTRES

Drises an Charge par i RO W%
Lentilles risas en charge ou nan
B b RO - 150EsE
Chirurgie réliactive - Forfall par ool 6 par an.

AIDES AUITIVES

Chazse | ot Credle 100% PLY

Depatis be ler jarnvier 2021 la prie en chafge
R4t REtee & un Bouipement tous ks quaths
and. Pour 'sppréciation de la pénode de

LF Al PEFPBIARL U FETUvil et e
paint de Sépart est Mt & la dale
Faoquisition de Méequipement. Ca délai de
rendivalipment Sentend pour chague oreille
incépendamment.

100%-PLY

TAIDES AUDITIVES A TARIFS LIBRES

Depatis be ler jarnvier 2021 la prise en charge
est imitde &1 TODE par prothése et & un
Equipement tous les guetre ans, Paur
Fapprécation dé la période o gualre ars
perrettant un rencuvellemnent, e pomt de
Sépart gst Fad & la date dacgquistion de
Féuipement Ce délad di renouvellement
sentend pow cague orefle
indépendamiment.

Dlasze Il par oreiie 0%
AUTRES
Forifast entretien prothése suditove L

TRANSPORT
Trarspoel

Daans 1a limite du nombse de paguets de
pifies pris en charge gar la sécurlbd sociale.

Hore transpart dans e cadre dune cune
Thermale




GARANTIE

OFFRE ASSOCIATION DE RETRAITES

VEAU I - NIVEAU 4

PRESTATHONS AL 0E-D8-3022

T

NIVEAU 1- NIVEALU 2 - }

CURE THERMALE

iraticiens et frais

d'ékabliszie 5
Frais de arls &n charge par k& B0 W m 100% WS
Iransport el B BN Change au nan pat R
dhdbergement & RO - MOfjen EWOEn  2008/=n
ALUTRES INDEMNITES
DBSEGUES
c i
Allscation feai ghebgues = m 006 B00€ Sur préseniation de usthicatife Volr nollce

d'InTormation .

BIEN-ETRE & PREVENTION
n

justificatr |
rasel-l mgrlaan '_'e la @
comprend ke rembo
the, chisopracteus, dbiopathe,
Ea-kinergia, king méthods Mezisres,
pEychomatiicien, afupuncleus,
pcUre-aod g, dBtelcien,
sophrologues, nutribormniste, omdopalhe,
pEycnoiogUe, blen du Bngage,
micao-knasindrapeite, mésothdrapeute.
Waolr notice d'knformation
Médecines douees : Banus Nidéle a0E 0E oE VI0E i:]:._‘;:;illlfhé porte de > o ocrmete
L& farlzl prévertion prévoll 1 prise en
change de !
- Yitamine D & Traitements honmanaux
Prize en charge des compléments
allmentalnes pretcrts (prdsentation dels
prescription],
Wl femiboursds par le RO,

i0/:arce | ZOREMACE FDE/sbenice  I0E/turce
MEdecines douces (Emate & AmitE & {Timits & (lening &
Ty Afan) 5/an) Bfany

Foeladt préventior - B0 fan VO fan TS0 S

Rerm b de e farfails s
prdsentation de faclune aoqaiids &
nominalise, Yolr notice d'information

Ackas ge prévention remBiowtais par e X - 5 R stath
“dgime abligatore 0 0% 100% WO Dl e B3 riglementation.

SERVICES & ACCOMPAGNEMENT

iyl tation mddicaies b distance auprbs de
middecing géndralisias et :
Teldsrorauftabon O m Lo 1] Dis {dermaloiogiss, ovndoalogue,
- pawchofogie ) Render-wous sur
wiww.medecindirectft

BAsiztance 280/24, TUT - Alde & domicile,

garde d'enfant, porlage médicaments, iy S repoiter aux candtions géndrales
e ] | L] =

aSbtampagnemant dersonnaliss vig = Bl Lo = assistamee,

qustidismme..,




GARANTIE

OFFRE ASSOCIATION DE RETRAITES —
MNIVEAU 1- NIVEAU 2 - NIVEAU 3 - NIVEAU &
RO = Régimea Obiligatoine - RC @ Réghme Corr ire - DPTML Die 88 praligue aefaire maltrade - PLV. Prix fedle de vidile - BR | Bate oe

remboursement - PMSS | Plaliond mensiel SEcuilé Sociale - HLF. Hononsing limite de Tacturstion FR. Fras réels
Smsdae&nheetdeﬁéeﬂmnﬁnnﬁsm Madecing Physique ef de Rdadaptation / Maisons d'Enfents & Caractéve Sanitaire / Etablissements de
repce, de convalescente e de rdgime,

=T gue SN regiemertarement.

) Versée sir dej s {Irads d'ace nants (regas pris dans la ville ol se sdue I'établissement ou dans un rayon de Wem
Butaur ge Lelul-ﬂelmmlh&m Elabisement dhospitaisation), frais dhdtel des acoompagnants (masimum 2 personnes e silhospitalisation de
Padhérent g4t & plus de 50 m de won Ty dhabilaton), o Wevision, de thermomeétre, Chambse partioulibee, dépadsaments d'hondraired des
EEAECing adféradts sux Disposilels o Pratigue Tavifaire Maltrisée (OPTM). U'endembile dés hospetalEations & repod, Cofvalesienie, ieducation,
i (Buthe quambulstone], chirungie # peychiatrle est Bmitd & 240 pours par &0 et par Benefiiaire dant -

- 30 jours Maximum DOuT S SE0Ues en Meisen e repos el o comvalescence, sl Madherent & sbi wne intervention chirurgicale et sl son entrée dans
P'ur s Stabilissements precitds st immediatement sa sortie g centre hospitalier ou de b clinigue ol s'est dérauiee Mintervention chirungiceie,

- 30 fours 1 les sl e s 8 0 Fonchionnelie et matrice,

=15 pours maximum pour les séjours en psychiatrie.

ﬂ)Pﬂ{éﬁleemtnli werres dmples, il laut enlensne :

&) Equipements

wnum’ncau :nhtrlms dont la sphie est comprise entre - 500 et + 500 dioplries

~0ip & viedTes Lnifocaus sphéno-cylndigues Sont |2 sphitre et comprize ente - 6,00 et O doptries et dont e cybndre et infénesir ou égal & = 400
dioptries

-ou & verres unifocaux sphésa-cyBndiiques dant |a sphitre est positive et dont & somme 5 [sphitre + cyfndre) est inféseurs ou égale & 6,00 diaptries |

Par Squipement & « Veres simples forte cormection & Vdrss mullfocses tu progressts », (| fait entendre :

b} Equipernent compartant un visre mentionn au 8) &1 un vesTe Mentionme au ¢}

€} Eguipements 3

~werves unifocaus sphérigues doat la sphisre est hors rone de - 5,00 & + 500 dioptres;

-Oud vErTES LNIFoCauR sphésa-cylndngues dant |3 sphine et comprise entre - 5,00 &1 0 Soplries et dont & cykndre et supérieur & + 4,00 dioptries |
~0d & Ver T URIPGCaUN splerd-CYENamUes SOnt 14 sphefe et inferisune & - 6,00 dioplies &t Aont i cylndne st superieur ou &ged & 0,25 doptiie,
-our & verres unifacans sphéra-cySndriques dont la sphitre est posilive ef dont & somme.5 est supériewre & 8,00 dioptries |

-0 & vierres muilforsu oo progressifs sphirigues dont s sphite est comprise entre - 4,00 et + 400 goptries ;

-0 & VErTES MURAnCaUy oo progressts sphdr-oylindrigues dont e spiene et comprise entre - 8,00 el 0,00 dicpiries et dont ke cylindre st inérigur
O Al b * 400 dhaptries

-Ou & verres multifocaus ou progressds sohéne-cylindrigues dont s sphéne st positive el donl s somme 5 et infédewre ou égale i 800 dioptries.

Par équipement & & Viernes multifocaux ou progressils fome comection w, il fapt entendne

o} Eaipement Comportant un verrs mentionr au a) &l uh veme menlanne au 1)

&) Equepenent compodtant un veme mentionné au ¢) et Uit verme mentionné &G 1

) Equiperments & ;

—weres uItGCAUY BU Progressits sphénlgues dont a sphire et homs sone de - 400 & + 4,00 dioptsies,

O & VST MURTOCAUX U DIOgreess sohero-cylindrigues dont |a sphese est compeise entre - 8,00 &b 0 dioglries g2 dont & cylindre gt supdénieur &
* 4.00 dioptries ;

0l & VETES MUIOESLN Cu DrogressTy sptdm-cylindrigues dont Ts sphene et infésieare 3 - 800 dioptries et dont e oylindre = supeieur ou Spal 4
10,25 diaptrie |

~0u d verres mutocaus ou progressits shsro-cyfindriques dont (& sphéne est positive et dont ls somme 5 et sugéneure & EO0 doptries.
VIASANTE prend en charge ks particiation forfsitaire de 24€ applcabie aux actes dont le tasif ou e coeflicient est supdrieur au égal & un seull fixg
par dacret, dis lors que Pacte conceme par i participation foaitaire de 24€ est [es en charge par la gasantie souscrte.

Cetle garantie répond aux condiions définies par fa rdglementation afférante aux contrats responsables.
Les remboursements sont effecties dans la limite des frais engagés el pour kes montants déclanés & la Séourité Sockale,
Sarl aindl exchis e remboUrsEments acoondis par s Mutuelle VIASANTE au bilre o |a garaatie;

- la participation Tordefsine prévue eu || de Farticle L6013 oy code de Ja 2éourité sociale,

~la franchise instituée en spplication des dispositions du B de Varticle L160-13 du code de la séowité sociale,

-l magorations de participation prévies s artices L 162-5-3 du code dé L wtaurilé souhe et LTT-15 du code 08 |2 <anté publigue,

-l dépassements dhoraraines sur lks actes climques gt technigues réalists hors parcours de sorns, & hauteur au moird du montsnt du dépactement
eulorisé sur les acles cinkgues.

L=t Toifaits annuels Sentendent par snnde cidle. Les frass lidd ad |00g S&bur Ou & MaEon de retialls ne soht Dak oris en change.
VIASANTE Mutuelle, MutusSe soumés sus dlspositions du Livee || du Code o s Mutesté immatiiolée sous & n® SIREN T77 927 120 Sge social |

Mutuelle
W-16, brulevand Malesherbes - 75008 PARIS
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LA MUTUELLE D’AG2R LA MONDIALE
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Jean Marie SADARNAC
Bernard VALAIZE

0673559127 /06848222 66

jeanmarie.sadarnac@viasante.fr
bernard.valaize@viasante.fr

www.viasantefr | @ O ®

Mutuelle soumise aux dispositions du Livre Il du Code de la Mutualité immatriculée sous le n° SIREN 777 927 120.
Siege social : VIASANTE Mutuelle - 14-16, boulevard Malesherbes - 75008 PARIS.



